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Prot. n. 7973 Cassino, 07 ottobre 2019

Ai genitori degli alunni della Scuola Secondaria di | grado
Ai docenti della Scuola Secondaria di | grado

Agli alunni della Scuola Secondaria di | grado

Sito web

Atti

Comunicazione n. 50

OGGETTO: Numero di ore di assenza / validita anno scolastico ai fini della valutazione degli
studenti. Deroghe.
Ricordo che il D. Lgs n. 62 del 13 aprile 2017, piu precisamente I'art.5, prescrive che “ai fini della
validita' dell'anno scolastico, per la valutazione finale delle alunne e degli alunni €' richiesta la
frequenza di almeno tre quarti del monte ore annuale personalizzato, definito dall'ordinamento della
scuola secondaria di primo grado. Le istituzioni scolastiche stabiliscono, con delibera del collegio
dei docenti, motivate deroghe al suddetto limite per i casi eccezionali, congruamente documentati,
purche' la frequenza effettuata fornisca al consiglio di classe sufficienti elementi per procedere alla
valutazione.”
Tale deroga €' prevista per assenze documentate e continuative, a condizione, comunque, che non
pregiudichino, a giudizio del consiglio di classe, la possibilita di procedere alla valutazione degli
alunni interessati.
Il mancato conseguimento del limite minimo di frequenza, comprensivo delle deroghe riconosciute,
comporta che il consiglio di classe accerta e verbalizza la non validita' dell'anno scolastico, con
conseguente non ammissione alla classe successiva o all'esame finale del primo ciclo di istruzione.
Il limite massimo di ore di assenza consentito, nel quadro dell’orario annuale personalizzato, ai fini

della validita dell'anno scolastico in corso, € fissato secondo la seguente di seguito riportata:
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Il collegio docenti nella seduta del

Corso Tempo Ore Assenze

normale annuali consentite
curriculari

30 ore 990 247.,5 ore =

settimanali gg. 49,5

Corso Ore Assenze

Strumento annuali consentite

Musicale curriculari

32 ore 1056 264 ore =

settimanali gg.52,8

19 ottobre 2018 ha deliberato allunanimita di stabilire motivate

e straordinarie deroghe al suddetto limite, inserendole nel Regolamento d’istituto, che di seguito si
riportano:

gravi motivi di salute (ricovero ospedaliero o cure domiciliari sia in forma continuativa che
ricorrente, visite specialistiche ospedaliere, day hospital;

gravi motivi personali e/o di famiglia (provvedimenti dell’autorita giudiziaria, attivazione di
separazione dei genitori in coincidenza con I'assenza; gravi patologie e lutti di componenti
del nucleo famigliare);

grave disagio sociale accertato dall'intervento di servizi sociali, socio-sanitari, etc.;

alunni BES in condizioni socio economiche svantaggiate;

periodi di rimpatrio limitatamente agli alunni stranieri;

partecipazione ad attivita agonistica e sportive organizzate da federazioni riconosciute dal
CONI;

assenze dovute a sanzioni disciplinari costituite dall’allontanamento temporaneo dalla
comunita scolastica;

relativamente agli alunni delle classi terze della Scuola Secondaria di | grado: assenze per
la partecipazione alle attivita di open day delle Scuole Secondarie di Il grado, solo se
attestate dalla scuola e dall’ autorizzazione / dalla dichiarazione dei genitori;

Tutte le motivazioni devono comunque essere tempestivamente documentate.

Sono computate altresi come ore di assenza:

Le uscite in anticipo se non dovute a motivi di trasporto pubblico e di salute;

La non frequenza, in caso di mancata partecipazione a viaggi d’istruzione, visite guidate o
attivita all'interno dell’orario scolastico (es. teatrali, musicali, premiazioni, celebrazioni
istituzionali organizzate dall’Istituto, etc.) se non giustificate per motivi di salute o di
famiglia.

F.to IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Antonella Falso
(firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3 comma 2 del Digs 39/1993)



