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Prot. n° 736/B15 Cassino, 28 gennaio 2015

All’albo della Scuola

ALL’ALBO DEL Sito web
dell’Istituto Comprensivo 2"
www.iccassino2 sezione Albo concorsi e gare

BANDO DI RICERCA DI PERSONALE ESPERTO ESTERNO AGRONOMO
(PROGETTO P.O.F. as. 2014-15)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.I. n. 44/2001 artt. 32, 33 e 40, che consente la stipula di contratti di prestazione d’opera con
esperti per particolari attivita ed insegnamenti, per sperimentazioni didattiche e ordinamentali e per
I’ampliamento dell’offerta formativa;
VISTA la Circolare n.2 dell’11/3/2008 del MEF (Disposizioni in materia di collaborazioni esterne);
VISTO il Regolamento di Istituto per la disciplina degli incarichi agli esperti esterni per particolari attivita ed
insegnamenti, deliberato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 2 del 10/12/2014 pubblicato al sito sezione
Albo ;
VISTO il Piano dell’Offerta Formativa a.s. 2014/15 approvato con delibera n.1 del Collegio dei Docenti del
01/09/2014 e adottato con delibera n. 23 dal C.d.l del 17/11/2014
PRESO ATTO che i progetti richiedono I’intervento di esperti esterni in possesso di competenze
Specifiche;
ACCERTATA I’ assenza di risorse professionali interne;
RILEVATA la necessita di procedere all’individuazione di esperti cui conferire 1’incarico di prestazione
d’opera per le attivita sotto specificate;
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Il presente bando per la selezione ed il reclutamento di un esperto esterno, mediante i criteri e le modalita
previste nel Regolamento pubblicato nel sito di questa Istituzione scolastica, alla cui lettura si rimanda,
pubblicato all’ Albo del sito in data 22/12/2014, per un progetto di Educazione ambientale :
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COMPITI DELL’ESPERTO
Il personale reclutato dovra:
Provvedere alla fornitura di:
1. N. 5 Compostiere e lettiere per vermicompost con Termoigrometro;
2. N. 5 Serre per lettiere, in plexiglass;
3. N.1 impianto di irrigazione;
Dovra inoltre:
v’ Partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita;
v' Espletare le attivita di predisposizione , somministrazione del materiale di esercitazione e materiale
documentario e di collaborazione con gli alunni;
v Predisporre insieme al docente referente del progetto, un piano progettuale dal quale si evidenzino
finalita, competenze attese, strategie metodologiche, attivita, contenuti e prodotti finali;
Svolgere lezioni a tema:
v' riguardo : effetto serra, gli ambienti umido,mediterraneo e xerico;
v" Vermicompost e compostaggio;
v" Le piante officinali il loro utilizzo, la biodiversita e modalita di realizzazione di un erbario;
Collaborare per:
v L’allestimento serre, messa in dimora di piante con fiore per decorare tutto il giardino;
v' larealizzazione di serre, vermicompost e compostaggio;
v La realizzazione di aiuole dedicate a 4 temi: ambiente umido, mediterraneo, xerico e piante
officinali;
v’ La costruzione di un erbario per la documentazione della raccolta di materiale.

REQUISITI GENERALI E MINIMI RICHIESTI
Il personale interessato compilera e sottoscrivera 1’allegato modello A contenente i seguenti dati minimi che
permetteranno 1’accesso alla valutazione dei requisiti specifici richiesti pena I’esclusione della domanda:
- possesso Titolo di studio: diploma di laurea specifico;
- precedenti esperienze lavorative professionali specifiche nella materia richiesta svolta presso scuole
primarie statali ;
- Disponibilita dichiarata a effettuare il progetto cosi come predisposto dalla scuola .

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

L’istanza deve essere presentata su apposito modello allegato al presente avviso (All. 1) pena esclusione
dalla selezione, corredata: dal proprio curriculum vitae redatto sul modello europeo, dalla tabella titoli
debitamente compilata (all.2) e copia del documento di identita, entro e non oltre le ore 13,00 del giorno
13 febbraio 2015 a mezzo consegna diretta.

- Presso gli Uffici di segreteria della scuola — Ufficio Protocollo oppure a mezzo posta .

- Se spedita con raccomandata : all’Istituto Comprensivo 2° Cassino - Via Karl Herold snc — 03043 Cassino
vale la data di arrivo al protocollo.

L’istituto declina ogni responsabilita per le domande pervenute oltre il termine indicato per qualsiasi tipo di
motivazione. Sul plico contenente la domanda dovra essere indicato il mittente e riportata la seguente
dicitura: “offerta per esperto esterno di Educazione Ambientale”.

COMPENSI

Il compenso proposto dal candidato per I’attivita svolta € da considerarsi comprensivo di tutte le spese
(elencate al capoverso “COMPITI DELL’ESPERTO”) sostenute, nonché di IVA, di ritenuta di
acconto e/o di eventuali oneri di natura fiscale.

I compensi spettanti saranno erogati al termine delle prestazioni in un’unica soluzione previa presentazione
della relazione finale e di regolare rilascio di fattura o parcella o tabella di liquidazione.

SELEZIONE E VALUTAZIONE DELLE DOMANDE

Si precisa che la candidatura, individuata come aggiudicataria, non da diritto automatico alla successiva
stipula del contratto per I’importo indicato in quanto sara soggetto a successiva conferma da parte del
Consiglio di Istituto che ne accertera I’effettiva copertura finanziaria. Per la selezione delle domande, il




Dirigente Scolastico potra avvalersi di apposita commissione per valutare la documentazione prodotta
utilizzando gli indicatori esplicitati.

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI CANDIDATI

Totale punteggio Riservato
Titoli di studio e di formazione Pu (acura all’ufficio
dell’interessato)
nti
Laurea vecchio ordinamento o specialistica specifica in Scienze agrarie 3
(da valutare solo il titolo di studio superiore)
Abilitazione alla professione Agrario 5

Attestati di specializzazione, abilitazione all'insegnamento, master e dottorati di| 1-5
ricerca della durata non inferiore ad un anno rilasciati da istituti universitari statali
o pareggiati che si allegano in copia

(1 punto per ogni titolo , massimo 5 punti)

Competenze professionali inerenti la qualifica richiesta

1-
Attivita svolte , inerenti i progetti formativi attinenti al bando in oggetto, realizzati 10
presso Aziende ed Enti pubblici e privati di cui si allega copia contratto
(1 punto per ogni attivita fino ad un massimo di 10 punti)

1-
Attivita di docenza in progetti formativi attinenti al bando in oggetto, realizzati 10
presso scuole statali o pareggiate della durata non inferiore alle 30 ore di cui si
allega copia contratto
(1 punto per ogni attivita fino ad un massimo di 10 punti)
Totale punteggio 33

Gli aspiranti dipendenti dalla Pubblica Amministrazione o di altro Ente dovranno presentare, unitamente
all’istanza, la preventiva autorizzazione dell’Ente di appartenenza. La stipula del contratto sara subordinata
al rilascio dell’autorizzazione.

Le domande di partecipazione alla selezione dovranno essere firmate e contenere 1’autorizzazione al
trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs n. 196 del 30/06/2003.

ATTRIBUZIONE DEGLI INCARICHI

L’Istituto procedera all’aggiudicazione dei servizi in oggetto in base al criterio dell’offerta economicamente
pit vantaggiosa in relazione alla qualita proposta e al punteggio conseguito, a giudizio insindacabile della
commissione di valutazione.

L’istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda
pervenuta se rispondente alle esigenze progettuali.

L’Istituto si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facolta di non procedere all’aggiudicazione in caso di
offerte che siano ritenute insoddisfacenti.

L’Istituto inoltre, si riserva di ricorrere a trattativa privata qualora la presente andasse deserta.

Le attivita si svolgeranno secondo una calendarizzazione che sara concordata dagli esperti con il Dirigente
Scolastico.

Con i candidati selezionati sara stipulato un Contratto di prestazione d’opera che non dara diritto in alcun
caso all’instaurazione di un rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato o determinato né a
trattamento previdenziale/assistenziale né di fine rapporto.

TUTELA DELLA PRIVACY

Ai sensi dell’art. 10 comma 1 della Legge 31 ottobre 1996 n. 675 e in seguito specificato dall’art. 13 del
D.L.vo n. 196/2003 (Codice sulla Privacy) , i dati personali forniti dal candidato saranno raccolti presso
I’Istituzione Scolastica per le finalita di gestione della selezione e potranno essere trattati anche in forma




automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme vigenti. Il candidato dovra autorizzare 1’Istituzione
Scolastica al trattamento dei dati personali. Il titolare del trattamento dei dati € il Dirigente Scolastico.

PUBBLICIZZAZIONE

Il presente bando, in data odierna, viene pubblicato con le seguenti modalita:
- affisso all’albo dell’istituto
- pubblicato sul sito web dell’Istituto (http://www.iccassino2)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Antonella FALSO
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